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Bosch Rexroth ist einer der weltweit führenden Spezialisten von Antriebs- und Steuerungstechnologien. 
Unter der Marke Rexroth entstehen maßgeschneiderte Lösungen zum Antreiben, Steuern und Bewegen - für die  
Anlagenausrüstung und Fabrikautomation, für mobile Arbeitsmaschinen sowie für die Nutzung regenerativer 
Energien. 
 
Bosch Rexroth in Österreich beschäftigt an den Produktionsstandorten Linz und Pasching sowie dem Vertriebsbüro in 
Wien rund 380 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
 
Sie wollen gemeinsam mit uns etwas bewegen, dann suchen wir Sie für unseren Standort Linz als  

Praktikant/in HR Management 
 

 

 Ihre Aufgaben:  
               - Unterstützung der Personalreferenten in Projekten im Bereich Personalentwicklung und Weiterbildung 
                 (z.B. Umsetzung der Mitarbeiterbefragung, Organisation von Seminaren/Trainings) 
               - Mitarbeit in der strategischen Personalplanung 
               - Durchführung des Bewerbermanagements (Schriftverkehr, Terminvereinbarungen, Vorauswahl von Bewerbern) 
               - Formulieren und Schalten von Stellenanzeigen 
               - Arbeitszeiterfassung und Zeitlistenkontrolle 
 
 Ihr Profil:  
               - Student/in der WIWI/BWL/Psychologie oder vergleichbarer Studienrichtung mit Schwerpunkt HR Management 
               - Interesse an praktischen Aufgaben im HR Management 
               - Spaß am Organisieren 
               - Gute Kommunikationsfähigkeit 
               - Hohes Engagement und Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten 
               - Gute MS Office-Kenntnisse (Word, Excel, Powerpoint) 
 
 Dauer: 
 6 Monate bzw. längerer/individueller Zeitraum nach Vereinbarung 
 
 Vertragliche Eckpunkte: 
               - Beginn: Juli/August 2012 
               - Vollzeit: 38,5 Std. pro Woche, Teilzeit je nach Vereinbarung möglich 
               - Bruttomonatsgehalt: zwischen 1.000 EUR und 1.500 EUR je nach Studienfortschritt und Vorausbildung 
 
 
 Sie erwartet ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail! (max. 3 MB) 
 
 Bosch Rexroth GmbH  
 Frau Claudia Burgholzer 
 Personalreferentin 
 claudia.burgholzer@boschrexroth.at 
  

  
 


